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In temeiul Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandicyii - TITLUL VIII ,, Asigurdrile
sociale de sandtate”, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ale HG nr. 972/2006
pentru aprobarea Statutului Casei Nationale de Asigurari de Sandtate, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale HG nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdator funciilor
contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile i
completarile ulterioare si ale Ordinului presedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Sanatate nr.
973/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea concursului  pentru ocuparea
posturilor de directori generali ai Casei Nafionale de Asigurdri de Sandtate si ai caselor de asigurari
de sdandtate, standardele de performantda si indicatorii de referinid asociafi pentru indeplinirea
obligatiilor asumate, conditiile §i criteriile de selectie specifice pentru ocuparea posturilor de
directori generali si incheierea contractelor de management, situagiile in care se pot ocupa temporar
posturile de directori generali, precum §i procedura de evaluare a performangelor profesionale ale
acestord,

,»Casa Nationald de Asigurari de Sanatate cu sediul in Bucuresti, Calea Caldrasilor nr. 248, bl.
S 19, sector 3, organizeazi concurs in data de 6 mai 2021, ora 10°°, pentru ocuparea functiei
vacante de Director General la CAS Arges. Termenul limita de depunere a dosarelor este data de
20.04.2021 (inclusiv), pand la ora 17%. Pe data de 23.04.2021 se vor afisa rezultatele selectiei
dosarelor de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare la concurs. Contestatiile cu privire
la rezultatele selectiei dosarelor de inscriere se depun la CNAS—Cabinet Presedinte pani la data de
26.04.2021 inclusiv, se solutioneaza si afigseaza la sediul CNAS in termen de o zi lucritoare de la
expirarea termenului de depunere.

Concursul constd intr-o proba scrisd ce se va desfigura in data de 06.05.2021, incepind cu
ora 10% si interviu ce se va desfasura in termen de maxim 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise. Proba scrisa se sustine din bibliografia anexata la prezentul anunt si care face parte integranta
din acesta.

Interviul consti in testarea. pe baza unui plan de interviu, a cunostingelor teoretice, practice si a
abilitatilor/competentelor manageriale.

Proba scrisa se va desfasura la Amfiteatrul Spitalului Universitar de Urgenti Bucuresti
din Splaiul Independentei 169, Bucuresti 050098, avind in vedere contextul generat de evolutia
situatiei epidemiologice actuale, determinata de rispandirea coronavirusului SARS-CoV-2.

Proba interviu se va sustine la sediul CNAS din Bucuresti, Calea Calirasilor nr.248,
bl.S19, sector 3.
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aprobarea Metodologiei privind organizarea concursului pentru ocuparea posturilor de directori
generali ai Casei Nafionale de Asigurari de Sandtate §i ai caselor de asigurdri de scndtate,
standardele de performanta si indicatorii de referintd asociafi pentru indeplinirea obligatiilor
asumate, condifiile si criteriile de selectie specifice pentru ocuparea posturilor de directori generali
§i incheierea contractelor de management, situagiile in care se pol ocupa temporar posturile de
directori generali, precum §i procedura de evaluare a performantelor profesionale ale acestora.
Planul de management va fi elaborat pentru perioada mandatului. luind in calcul indicatorii pentru un
an bugetar, si va fi adaptat sistemului de asigurari sociale de sanitate. Planul de management, in
forma scrisa, va fi depus odati cu dosarul de inscriere la concurs.

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmatoarele:

Cerintele si criteriile de selectie specifice pentru ocuparea prin COnCcurs sau pentru ocuparea
femporard a postului de director general al casei de asiguriri sunt urmdtoarele:

a) pregatirea profesionald §i experienta necesara executirii operatiunilor specifice postului:

(1) pregatire de baza: studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga durati, absolvite cu diplomi de licentd sau echivalenta:

(ii) pregatire complementard/manageriali in domeniul de activitate al candidatului sau
in sistemul de sanatate: cursuri de perfectionare/specializari/competente/master/doctorat (dovedite
prin acte);

(iii) vechime in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea functiei - minimum 7
ani (carnet de munca - copie legalizati sau orice alt inscris doveditor in acest sens):

(iv) activitate desfagurata in functii de conducere de minimum 2 ani:

b) candidatii vor prezenta o recomandare de la ultimul loc de munca:

¢) candidafii vor prezenta un curriculum vitae din care si rezulte activitatea desfasurata;

d) candidatii vor prezenta planul de management din care si rezulte abilitatile lor manageriale,
adaptate standardelor de performanta si indicatorii de referin{d asociati pentru indeplinirea obligatiilor
asumate pentru postul de director general in sistemul asigurarilor sociale de sinstate.

¢) sa aibd capacitate de exercitiu deplini (dovedita prin declaratie notarial#);

f) sd fie apii din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei; starea de sdnitate va fi
dovedita prin examen medical si act doveditor;

g) sd nu fi suferit condamnari penale definitive pentru fapte care i-ar face incompatibili cu
functia (dovada facandu-se prin cazier judiciar si declaratie notariala ca nu a suferit condamniri
penale, indiferent daca acestea au fost amnistiate sau gratiate);

h) sa nu fi fost sanctionati pentru incilcarea dispozitiilor legale in domeniul fiscal - dovada prin
cazier fiscal;

1) s prezinte acte de identitate valabile, din care si reiasi ci sunt cetdtent romani, cu domiciliul
stabil in Roménia, emise de autoritatea competenta;

J) s aiba calitatea de asigurati in sistemul asigurdrilor sociale de sanatate potrivit legii.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare inscrierii si
bibliografia de concurs se pot obtine la sediul CNAS, respectiv la sediul CAS Arges, unde acestea
sunt afigate, pe pagina de internet a CNAS, respectiv a CAS Arges www.casag.ro sectiunea

»» Structura institutiei”, rubrica ,,posturi vacante”, precum si la Directia Resurse Umane, Salarizare si
Evaluare Personal a CNAS, telefon 0372309240, Persoana de contact domnul Catilin Cirstea,
consilier grad profesional superior, adresa de email catalin. cirstea(a,
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